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Das Burger-Bluindnis Minden BBM ist eine breit aufgestellte, freie Wahlergemeinschaft

Im Rat der Stadt Minden. Wir vertreten seit 2009 eine parteiunabhéngige, sachorientierte,
blUrgernahe und ideologiefreie Kommunalpolitik — ohne Parteibuch und ohne Fraktionszwang.
Transparenz und Blrgerbeteiligung stehen fir uns im Vordergrund.

Im Mittelpunkt unseres Handelns steht der Grundsatz des freien Mandates nach § 43
Absatz 1 der Gemeindeordnung NRW: Ratsmitglieder sind verpflichtet, in ihrer Tatigkeit
ausschliefRlich nach dem Gesetz und ihrer freien, nur durch Ricksicht auf das 6ffentliche
Wohl bestimmten Uberzeugung zu handeln. Sie sind nicht an Auftrage gebunden.

Das Burger-Bundnis Minden ist regional und Uberregional aufgestellt und vernetzt als
Mitglied im Landesverband der Freien Wahlergemeinschaften NRW.
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Die Stadt Minden gehért zu den finanzschwachen Kommunen in NRW. Der Stadthaushalt ist
seit mehr als 25 Jahren strukturell unausgeglichen. Das bedeutet, die geplanten Ausgaben
konnen durch die laufenden Einnahmen nicht ausgeglichen werden. Minden ist auf Landes-
hilfen und Finanzausgleichszahlungen angewiesen.

In den letzten Jahren konnten diese Finanzausgleichszahlungen das eigentliche Haushalts-
defizit kaschieren. Seit 2024 sind die Plandefizite deutlich sichtbar. Die Zukunft wird schwierig.
Unterstitzungsprogramme von Land und Bund wird es bis auf weiteres nicht geben. Die
Sozialausgaben und Personalaufwénde steigen. Hohe Defizite der MUhlenkreiskliniken bis
2028 werden den Stadthaushalt tber die Kreisumlage zuséatzlich belasten. Nach Beendigung
der 10-jahrigen Haushaltssicherung im Jahr 2022 und einer kurzen Phase der eigenstandigen
Haushaltsfiihrung droht Minden eine erneute langjahrige Haushaltssicherung, Fremd-
bestimmung und Mangelverwaltung bereits in 2026.

Der Haushaltsplan 2025 sieht bei einen Gesamtetat von rd. 349 Mio. € ein Defizit in Hohe von
17 Mio. € vor, das aus der Ausgleichsriicklage gedeckt werden soll. Kreditaufnahmen in Héhe
von 22,3 Mio. € sind geplant. Insgesamt 139 Mio. € in den nachsten vier Jahren. Die
Mittelfristplanung der Stadt Minden 2025 bis 2028 weist hohe Defizite von rund 100 Mio. € im
Ergebnisplan aus - durchschnittlich 25 Mio. € pro Jahr. In der Folge wird die Ausgleichs-
ricklage (113,4 Mio. €, Ende 2023) bis 2028 schnell verzehrt. Dabei sind die Folgekosten
durch die Neubau-Entscheidungen der Muhlenkreiskliniken noch gar nicht beriicksichtigt! Sie
werden den Stadthaushalt Uber die Kreisumlage zusatzlich belasten.

Zum Glick ist der Bau der Multihalle vom Tisch, er wiirde Minden das finanzielle Ruckgrat
brechen! Hier hat sich das BBM acht Jahre lang erfolgreich engagiert und die Einstellung des
Projektes gefordert.

Das geplante Mindener Schulbauprogramm mit Investitionen in Hohe von 152 Mio. € ist
notwendig und positiv zu bewerten. Und auch die Férderschule Kuhlenkampschule muss
dringend saniert werden.

Das Eigenkapital der Stadt Minden wird voraussichtlich bis 2028 nahezu vollstandig
aufgebraucht und die Verschuldung der Stadt steigt von 160 Mio. € (2025) auf 275 Mio. €
(2028) um Uber 70%. Das erhoht die Zinslast auch fir folgende Generationen.

Die Grundsteuersatze A und B sollen gemaR Haushaltsplan ab 2025 steigen und die
Burgerinnen und Burger starker belasten. Das lehnen wir ab! Die Einfihrung der
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Grundsteuer C fur unbebaute Grundstiicke konnten wir 2024 erfolgreich verhindern.

Noch immer gibt es zu viele Hierarchieebenen, einen zu groRen ,Wasserkopf* und
personelle Doppelstrukturen bspw. in dem Bereich Geb&udewirtschaft/SBM/Bauen. Einspar-
effekte, Birokratieabbau und Prozessoptimierungen durch die Digitalisierung lassen auf sich
warten. Zu viel Personalkapazitat wird in unnétigen Mehrfachterminen verschwendet.

Das Jahr 2029 ist in der mittelfristigen Finanzplanung ab 2026 nicht mehr vollstandig
darstellbar. Minden droht ab 2026 eine erneute 10-jahrige pflichtige Haushaltssicherung,
Fremdbestimmung und Mangelverwaltung. Das gilt es unter allen Umstanden zu vermeiden.
Die Gegensteuerungsmalnahmen aus dem freiwilligen Konsolidierungsprogramm der Stadt
Minden reichen uns bei Weitem nicht aus. Oft verfehlt die Haushaltsfiihrung die Grundsatze
der Wirtschatftlichkeit, Sparsamkeit und Effizienz.

Auch eine Erhéhung der Sondernutzungsgebiihren ist unangemessen und kontraproduktiv.
Die Wirtschaft braucht Entlastung — insbesondere die Gastronomie.

Der Wirtschaft geht es schlecht. Wieder steht 2025 ein Rezessionsjahr, das dritte in Folge,
bevor. Zu hohe Steuern, zu hohe Energiekosten, zu viel Burokratie, Fachkraftemangel und
Lieferkettenprobleme. Die Wettbewerbsfahigkeit geht verloren. Arbeitsplatze brechen weg,
Produktionsstandorte werden ins Ausland verlagert. Dringend bendétigte Gewerbesteuer-
einnahmen fallen aus, gleichzeitig eskalieren die Sozialsysteme. Wie sollen diese gegen-
finanziert werden? Der soziale Frieden hangt weitestgehend von einer gut laufenden
Wirtschaft ab.

Die IHK hat in lhrem ,Mindenplan® im Dezember 2024 sinnvolle Vorschlage gemacht, was
notwendig ist, um die Wirtschaft vor Ort zu starken wie bspw. langere Poller6ffnungszeiten,
Ersatzparkoptionen vor den PreuRenmuseum. Eine Leitlinie die abgearbeitet werden kdnnte.
Eingebrachte Antrage dazu wurden von den Mehrheitsfraktionen im Rat abgelehnt.

Die Wirtschaft braucht Vertrauen in das politische Handeln ,die Sicht nach vorne®, um zu
investieren. Wir sind auf die Gewerbesteuereinnahmen angewiesen und sollten alles
daransetzen, die lokale Wirtschaft zu starken.

Solange die Ausgaben optimiert werden kdnnen sind Steuererhéhungen nicht notwendig.

Wir lehnen daher weitere Steuererhéhungen (Grundsteuer A und B) in den kommenden
Jahren ab. Im Gegenteil: Wir mdchten die Gewerbesteuern von 460% wieder auf 447%-
Punkte senken. BBM hat die Haushaltssatzungen der letzten Jahre und auch die fur 2025 mit
Planungen bis 2028 abgelehnt. Wir lehnen weitere Stellenmehrungen im Stadthaushalt ab.
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. Die KAMPA-Halle bleibt erhalten und wird saniert (Wahlversprechen eingel6st!)
. Bauordnungsverfiigung Ponyhof Bitici im Mai 2020 gestoppt!
. Bericht zur Anzahl erteilter Bauordnungsverfugungen (BBM-Priifauftrag)

. Regionale Klarschlamm Entsorgung/Verwertung und Grindung der Klarschlamm

OWL GmbH (Richtungsweisende BBM-Stellungnahme im Rat)

. Kastrationspflicht fur Katzen (BBM-Prufauftrag) - Kreisweite Regelung!
. Kostenlose Schulerbustickets eingefuhrt (BBM-Prifauftrag: 09/2019 — 02/2022)

. Umgang mit ,,BUrgerantragen” Anregungen und Beschwerden nach § 24 GO NRW,

BBM-Prufauftrag 06/2021 - Neues transparentes Verfahren im 2021 im Rat beschlossen!

. Blrgerantrag ,Zusatzliche Abfuhr gelber Tonnen* 11/2021

- Beschluss im Haupt- und Finanzausschuss, einstimmig

. Statistik-Burgeranliegen (BBM-Prufauftrag 11/2021) - jahrlicher Bericht

Kritik an den Jahresabschlissen 2019 und 2020

- Kritik an Personal-/Urlaubsrickstellungen > 5 Mio. €

- Umgang mit den Verwendungsnachweisen im OGS

- Defizite im rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystem

- Offenlegung des SKM-Gutachtens zur Mulithalle

- Bericht Rathaussanierung

- Keine einstimmige Entlastung des Birgermeisters!

Forderung eines Gleichstellungsplanes (06/2021) zur Personalentwicklung
Mehr Transparenz: Umgang mit Sitzungen und Prifberichten des Rechnungs-
prufungsausschusses/-samtes (BBM-Prifauftrag 07/2021)

- Rechtsgutachten Kanzlei Redeker, Sellner und Dahs

Besetzung Schiedsamtsbezirk 11l, BBM-Vorschlag wird angenommen (2022)
BBM-Ukraine-Projekt 2022: 20 Fahrten zum Tierpark Stréhen mit 162 Personen
Projekt Multihalle nach 8 Jahren Debatte in 2022 gestoppt!

,Burgerantrage“ Anregungen und Beschwerden (§24 GO NRW) Online moglich!
Biomilltonnen fir die Michael-Ende Schule / alle Schulen (02/2024)
Mindestlohn fir die stadtischen Mitarbeiter (02/2024)

BBM-Seniorenlotsen-Projekt ,,Praventive Hausbesuche® (02/24), Vorstellung im Rat,
Seniorenbeirat, Sozialausschuss = Entscheidung Umsetzung in Minden!

Grundsteuer C (unbebaute Grundsticke) gekippt (05/2024)

Desk Sharing Projekt in der Stadtverwaltung initiiert (05/2024)
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Die aktuellen globalen Krisen (Klima- und Energiekrise, Konflikte, Finanzkrise) stellen
schwerwiegende, weitreichende Herausforderungen fiir die Gesellschaft insgesamt aber
auch fur die Stadte im Einzelnen dar. Sie fiihren oft zu sozialen, wirtschaftlichen oder
Okologischen Umwalzungen mit Folgen wie wirtschaftlicher Rezession, sozialen Unruhen,
Migration, Umweltzerstorung oder politischer Instabilitdt und gefahrden die Demokratie.

Es ist daher fir uns in Minden wichtig, resilientere Wirtschaftssysteme und Gesellschaften
aufzubauen, die Auswirkungen der Klimakrise einzudammen, das Klima zu schiitzen und die
Biodiversitat zu erhalten. Das alles unter Berticksichtigung der schwierigen Haushaltslage.

Zusétzlich steht Minden - bedingt durch den demographischen Wandel - im Wettbewerb um
Einwohner, Unternehmen, Fachkrafte, Investoren und Touristen.

Minden ist einzigartig und unverwechselbar. Diese Einzigartigkeit aufgrund der historischen
und gegenwartigen Besonderheiten und der Potentiale, gilt es klar herauszustellen, sie als
Starke zu nutzten und dadurch die Zukunft der Stadt als attraktiven Wirtschaftsstandort zu

sichern und auszubauen.

Wir wollen Minden - trotz begrenzter verfigbarer Finanzmittel - zu einer attraktiven,
lebendigen und liebenswerten, nachhaltigen und resilienten Stadt fir Jung und Alt, mit hoher
Lebensqualitat mit einem ausgeglichenen Haushalt und eigener Gestaltungskraft entwickeln

- als Stadt, in der die Birgerinnen und Burger eine
empfinden und

- als Stadt mit Freiraumen und Naturrdumen, in denen sich,
gerne ansiedeln, Kinder bewegen und einen Bezug zur Natur erlangen kénnen mit
zahlreichen Orten zum Verweilen und Entspannen.

- als Stadt, die allen Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen
von Anfang an und lebenslang in einem guten Bildungs-, Ausbildungs- und Weiter-

bildungssystem bietet und die den weiter starkt und
ausbaut.
- als Stadt mit hoher Lebensqualitat fir Jung und Alt, und

guter Mobilitat und Infrastruktur durch eine

- als Stadt mit attraktiven Einkaufsmaoglichkeiten (auch in Randgebieten),
(Seniorenparks, Wohnen und Arbeiten im selben Gebaude), mit
mehr offentlichem Nahverkehr und Radverkehr in einem

- als Stadt mit , die unterschiedlichen, ethnischen Lebensstilen
Raum bietet aber auch die aller und Zusammengehorigkeit fordert.

- als Stadt mit einem attraktiven und
fur Jung und Alt.
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- als Stadt mit einer sowie ausreichend Haus-
und Kinderarzten.

- als Stadt, die ihre Blrger an den ,
die neue Ideen und Potentiale auch fir kommende Generationen nutzt und die
Blrgerschaft mit einer guten Offentlichkeitsarbeit umfassend informiert.

- als wettbewerbsfahige Stadt mit fur Industrie,
Handel, Gewerbe- und Dienstleistung, die Fachkréafte und Investoren anzieht.

- als Stadt, die die auf allen Ebenen nutzt und ihre
dadurch optimal einsetzt.

- als Stadt, die neben der elementaren Daseinsvorsorge (behdrdliche Dienstleistungen,
Infrastruktur, unmittelbare Gefahrenabwehr) und der finanziellen Grundsicherung fur
bedirftige Menschen (bspw. Sozial- und Jugendhilfe, Wohngeld) auch weitere
finanzielle Hilfen (freiwillige Leistungen) und im Rahmen ihrer
Moglichkeiten fur die Burger- und Burgerinnen bereitstellt.

Nur wenn sich die Stadt Minden im Standortwettbewerb durchsetzt, die Wirtschaft, den
Handel, das Gewerbe und die Dienstleistungen starkt, wird es gelingen, die Haushalts-
sicherung abzuwenden und es werden sich neue finanzielle HandlungsspielrAume ergeben.

Wir wollen die verfiigbaren Finanzmittel der Stadt sorgsam, mit Augenmals,
vorausschauend und nachhaltig nutzen, so dass alle Bereiche der Stadt,
gleichrangig gut ausgestattet werden kénnen.

Investitionen mussen priorisiert werden. Die Priorisierung ist regelmafig zu
Uberprifen und an die Haushaltslage der kommenden Jahre anzupassen.

Die Aufwendungen fir die administrativen Aufgaben der Stadtverwaltung sollen
insgesamt sinken, damit mehr Finanzmittel in die Bildung (KITAs und Schulen), die
Infrastruktur (StraRen, Fahrradwege, OPNV) und den Bereich Kultur, Sport und
Freizeit investiert werden kénnen.

Die drohende Haushaltssicherung gilt es in den kommenden Jahren unter allen
Umstanden zu vermeiden.

Copyright, 26.06.2025, BBM



BBV
Burger-Bundnis Minden Wahler

Wir verstehen die Stadt Minden als kommunalen Dienstleister, der schnell, digital und
kommunikationsstark auf die Bedtirfnisse der Stadtgesellschaft eingeht.

Wir werden uns fur alle unter Punkt 3 ,Unsere Perspektive“ genannten Themen in der
kommenden Wahlperiode engagieren, sehen aber einen besonderen Handlungsbedarf in
den folgenden flnf Bereichen:

Burokratieabbau ist ein fortlaufender Prozess, der die Zusammenarbeit zwischen Bund,
Landern und Kommunen erfordert. UbermaRige Blrokratie ist teuer, ein Wettbewerbs- und
Standortnachteil und fur alle Beteiligten nervig — fur die Stadtverwaltung selber, die
Birgerschaft und die Unternehmen. Durch tberméRige Burokratie wird die Arbeit der
Stadtverwaltung erschwert, Investitionen werden behindert. Durch die Vereinfachung von
Antragsverfahren oder die Digitalisierung von Prozessen (s. 4.2 Digitalisierung) kann die
Burokratie in der Kommune abgebaut werden.

Freiwerdende Personalressourcen kdnnen somit fur neue Aufgaben genutzt werden.
Freiwerdende Finanzmittel kénnen fir neue Projekte/Investitionen genutzt werden.
Kommunen mit wenig Blrokratie bieten einen Wettbewerbs-/Standortvorteil.

Antragsverfahren vereinfachen und verkirzen

- Schnellere Bearbeitung von Anliegen

- Reduzierung der Arbeitsbelastung der Mitarbeitenden der Stadtverwaltung

- Personelle Ressourcen durch kurze und einfache Antragsverfahren freisetzen
- einfache und schnelle Umsetzung von Projekten

- Klare und uUbersichtliche Antragsformulare erstellen

- Reduzierung der Berichtspflichten

- Flexible Projektdurchfiihrung gewahrleisten

Digitalisierung der Stadtverwaltung (s. Punkt 4.2)

- Zugige Digitalisierung aller Prozesse in der Verwaltung
- Verringerung des Verwaltungsaufwandes, Effizienzsteigerung
-> Einsparung von Personalressourcen und Verwaltungskosten

Schulungen / Weiterbildungen

- Verbesserung der Kompetenzen der Mitarbeitenden im Umgang mit neuen digitalen
Systemen und Prozessen

Verbesserung der Investitionsbedingungen fur Mindens Wirtschaft
- Unterstitzung bei der schnellen und einfachen Umsetzung von Projekten
Verbesserung der Burger-/Unternehmenszufriedenheit

- Bessere und schnellere Dienstleistungen konsequent anbieten und erweitern
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Digitale Prozesse beschleunigen Ablaufe, reduzieren den Verwaltungsaufwand und sparen
Kosten. Freiwerdende Personalressourcen kdnnen somit fir neue Aufgaben genutzt werden.
Freiwerdende Finanzmittel kbnnen fir neue Projekte/Investitionen genutzt werden. Digitale
Prozesse sind ein Wettbewerbs-/Standortvorteil.

Mehr Effizienz und Produktivitat in der Mindener Stadtverwaltung

- Einsatz von digitalen Tools (KI unterstitzt) zur Automatisierung von Aufgaben und
Prozessen
- Steigerung der Effizienz und Produktivitat der Verwaltung
- Arbeitsabléaufe einfacher und schneller gestalten, Fehler reduzieren
- Nutzung freiwerdender Personalressourcen fiir neue Aufgaben

- Datenbasierte Analysen unterstiitzen und erleichtern Entscheidungen in der
Verwaltung, lassen Trends und Veranderungen schneller erkennen
- Anpassung der Birgerdienste / Dienstleistungen an die (individuellen) Bedurfnisse
der Burgerinnen und Burger / der Wirtschaft

Mehr Burgerndhe und Transparenz

- Schneller Ausbau der Online-Dienste
- Behdrdengénge bequem von zu Hause erledigen
- Informationen schneller erhalten
- Offene Daten und digitale Zugange zur Information
- Forderung der Transparenz und des Vertrauens in die Verwaltung

Verbesserung der Attraktivitat des Wirtschaftsstandorts Minden

- Digitale Prozesse der Kommune beschleunigen Ablaufe
-> Steigerung der Attraktivitat der Kommune fiir Unternehmen

Verbesserte Umweltfreundlichkeit/Nachhaltigkeit der Stadt Minden

- Einsatz digitaler Losungen, wie Smart-City-Technologien
- Optimierung des Energieverbrauches, des Verkehrs sowie des Ressourcen-
managements

- Kosteneinsparung durch Automatisierung von Prozessen, Reduzierung von
Papierverbrauch und Optimierung von Arbeitsablaufen
- Verbesserung der Nachhaltigkeit durch effizientere Nutzung von Ressourcen

Bessere Vernetzung und Kommunikation

- Einsatz von digitaler Kommunikation erleichtert die Zusammenarbeit zwischen
Verwaltung, Unternehmen und Birgerschaft

- Nutzung von Videokonferenzen und Projektmanagement-Tools
- Schnellere und effizientere Zusammenarbeit auch mit externen Partnern

Starkere Blrgerbeteiligung

- Digitale Plattformen und Soziale Medien fordern die Burgerbeteiligung an politischen
Prozessen und bei Entscheidungen.
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Unsere Lebensqualitat hdngt ganz wesentlich davon ab, wie sicher wir uns an 6ffentlichen
Orten fuhlen. Einzelne Straftaten erschiittern das Sicherheitsgefiihl der Bevélkerung
nachhaltig. Die Menschen in Minden sollen nicht nur tats&chlich sicher sein, sondern sich
auch sicher fuhlen.

Polizeiliche Statistiken erfassen die tatsachliche Sicherheit im 6ffentlichen Raum in Minden.
Die gefuhlte Sicherheit der Birgerinnen und Birger weicht jedoch oft davon ab. Die
Kommune ist dafiir verantwortlich, 6ffentliche Rdume und Platze so zu gestalten, dass alle
Menschen dort Zugang haben, ihren Interessen frei nachgehen kénnen und sich dabei wohl
und sicher fiihlen. Voraussetzung ist eine gute Zusammenarbeit zwischen der Polizei und
der Stadt Minden sowie die Beteiligung der Stadtgesellschaft.

Mehr Sicherheit im 6ffentlichen Raum an Gefahrenorten und Angstrdumen zu gewahrleisten
ist ein fortlaufender Prozess, der kontinuierliche Anpassungen an die lokalen Bedingungen
erfordert. Verschiedene MalRhahmen auf verschiedenen Ebenen sind sinnvoll:

Gute Beleuchtung und ansprechende Gestaltung von Gefahrenorten/Angstraumen

- Gute Beleuchtung an neuralgischen Punkten, dunklen Ecken, Unterfihrungen oder
Parks
- Vorbeugung von Kriminalitat
-> Starkung des Sicherheitsgefiihls
- Gepflegte Griinanlagen, saubere Stral3en, klare Beschilderungen
-> Starkung des Geflihls von Sicherheit und Ordnung

Prasenz von Ordnungskraften

- Verstarkte Prasenz von Polizei- und Ordnungsdiensten (evtl. Ehrenamtlichen) an
Brennpunkten
- kann potentielle Tater abschrecken
- erhdht das Sicherheitsgefiihl der Birgerschaft

Kooperation von Polizei und Stadt Minden

- Enge Zusammenarbeit zwischen Polizei und Stadt Minden (Lagebesprechungen und
gemeinsame Praventionsmaf3nahmen)
- Friuhzeitiges Erkennen von Gefahren und angemessenes Reagieren darauf

- Gemeinsame Sicherheitsanalysen

Burgerbeteiligung

- Aufmerksames Verhalten der Biirgerschaft im 6ffentlichen Raum und Meldung
verdachtiger Beobachtungen

- Beteiligung der Bilirgerschaft an der Gestaltung 6ffentlicher Raume und
Sicherheitskonzepten
- Rechtzeitige Meldungen verdachtiger Beobachtungen tragen zur Sicherheit bei
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Pravention von Angstraumen

- Vermeidung von unubersichtlichen Bereichen durch weitsichtige, sensible
Stadtplanung und Gestaltung

- Digitale Raumbegehungen zur Identifizierung ,schwieriger Ecken®

- Schaffung von belebten Stral3en und Wegen

- Bericksichtigung von Sicherheitsaspekten bei der Gestaltung von Platzen und
Grinanlagen

is Minden

Freie
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- Bericksichtigung der Bedirfnisse von Kindern und Jugendlichen, um ihre Sicherheit

zu gewahrleisten

Verstarkter Einsatz von Videouberwachung

- Verstarkter Einsatz von Videolberwachung gemaR der Datenschutzbestimmungen
- Videouberwachungen o6ffentlicher Straf3en und Platze in Abstimmung mit der Polizei

bzw. dem Landesinnenministerium
- Die Verbrechensbekampfung wird verbessert, das Sicherheitsgefuhl der
Bevdlkerung wird gestarkt.

BBM steht fur blirgernahe Kommunalpolitik, die die Bedurfnisse und Anliegen der Mindener
Burgerinnen und Birger bertcksichtigt und in die Gestaltungsprozesse und Entscheidungs-

maoglichkeiten der Kommunalpolitik mit einbezieht.

Notwendige politische Entscheidungen bei groRen Zukunftsthemen kénnen nicht nur in die

Stadtgesellschaft kommuniziert werden, sie missen auch von ihr akzeptiert und mitgetragen

werden. Nur so kénnen wir uns den Herausforderungen gemeinsam stellen.

Wir sehen Partizipation als Grundlage einer fairen und inklusiven Stadtgesellschaft und
unterstltzen die vielfaltigen Formen der aktiven Birgerbeteiligung (Information, Diskussion,
aktive Gestaltung bei Handlungsspielrdumen) in Online-Formaten oder im persoénlichen

Austausch.

Die Beteiligung der Kinder- und Jugendlichen ist uns wichtig. Sie tragen zukiinftig unsere

Stadtgesellschaft und sollen mitreden durfen, wenn Weichen gestellt werden.

Die verschiedenen Formen der direkten Demokratie (Einwohnerantrag, Burgerbegehren,

Blrgerentscheid, Ratsburgerentscheid) ermdglichen es den Blrgerinnen und Blrgern
politischen Entscheidungen mitzuwirken.

Besonders hinweisen mdchten wir auf die Nutzung von ,Blrgerantragen®.

Blurgerantrdge (das kommunale ,,Vorschlagswesen)

an

Der Blrgerantrag ist vergleichbar mit dem betrieblichen Vorschlagswesen. Es nutzt das
Ideenpotential der Mitarbeitenden eines Unternehmens, um ein Produkt oder einen Prozess

zu verbessern. Bezogen auf die Kommune heif3t das Verfahren ,Anregungen und
Beschwerden nach §24 Gemeindeordnung NRW*. Damit kann die Stadt Minden das
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Ideenpotential ihrer Blrgerschaft nutzen, um ihre Ma3nahmen und Dienstleistungsprozesse
zu verbessern. Jeder kann einen Burgerantrag stellen. Es gibt keine Altersbeschréankung.

Nach einem von BBM im Juni 2021 eingeleiteten Prufverfahren zum Umgang mit
Blrgerantragen hat der Mindener Rat im Oktober 2021 ein neues Verfahren beschlossen:

Burgerantrage werden dem gesamten Rat bekannt gegeben, im Haupt- und Finanz-
ausschuss behandelt und kdnnen auf Antrag in die Tagesordnung fir den Rat aufge-
nommen werden.

Birgerantrage konnen auch auf Bemiihen des BBMs uber die Online-Dienste der
Stadtverwaltung schnell und einfach digital eingereicht werden.

Neben den Themen Birokratieabbau, Digitalisierung, Sicherheit im 6ffentlichen Raum und
blurgernahe Kommunalpolitik werden wir uns in der kommenden Wahlperiode auf die
folgenden Arbeitsschwerpunkte konzentrieren:

- Geringe und stabile Elternbeitrage fur die KITA und den Offenen Ganztag

- Ausreichend KITA- und Tagespflegeplatze

- Gut ausgestattete, digitalisierte Schulen mit ausreichend Ziigen vorhalten

- Erbhalt des mehrgliedrigen durchlassigen Schulsystems (SEK1-Schulen,
Gesamtschulen, Gymnasien)

- Erbhalt der Foérderschulen mit ausreichend Kapazitaten

- Gute Qualitat im Offenen Ganztag

- Gute Bildungs-, Ausbildungs- und Weiterbildungsangebote

- Ausbau und Starkung des Hochschulstandortes Minden

- Ausbau des Gastronomieangebots an der Weser

- Bau eines Grof3kinos in Minden (ehem. Obermarktpassage)

- Sicherung der Arzt- und Kinderarztversorgung

- Senkung der Kinderarmutsquote (jedes 4. Kind in Minden ist arm!)

- Keine weitere Grundsteuer A- oder B-Erhéhung! Entlastung der Burger
anstreben!

- Baunutzungsverordnung positiv ausnutzen - Gewerbeimmobilien mit Wohnraum
aufstocken

- Bezahlbaren Wohnraum fiir Singles, Alleinerziehende, Familien, Senioren schaffen

- RegelmaRige Erhebung des Mietspiegels

- Starkung des sozialen Wohnungsbaus

- Starkung der Stadtrandbezirke/Ddérfer durch Schaffung von Versorgungsstitzpunkten

- Breitbandausbau/schnelles Internet auch in den Stadtrandgebieten vorantreiben
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BBV
Burger-Bundnis Minden Wahler

Kostenlose Schilerbustickets fur alle Schuler*innen in Minden finanziert aus den
Subventionsmitteln fiir den OPNV

Gutes Strallenbaumanagement und bessere Baustellenplanung

Fahrradwege ausbauen und Sicherheit der Radfahrer verbessern

Vergunstigte Seniorenbustickets

Partybus / Anruf-Sammel-Taxis fur Konzerte und Veranstaltungen

Einrichtung von Mitfahrbanken an zentralen Stellen (z.B. Supermarkten)
Ausreichend Parkmoglichkeiten (auch kostenlose) in der Innenstadt schaffen

Beriicksichtigung der Vorschlage aus dem IHK-Konzept ,,Mindenplan® (12/2024)
Senkung der Gewerbesteuer von 460%-Punkte auf 447%-Punkte

Servicestarke Stadtverwaltung (s. auch Punkt 4.2 Digitalisierung)

Schneller Ausbau der Online-Dienstleistungen

Kommunale und interkommunale Gewerbegebiete weiterentwickeln und ausbauen
Neue Gewerbe- und Industrieflachen bereitstellen

Ausbau der B482 vierspurig nordlich der A2

Flachenentsiegelung und Schaffung von Grinflachen/Griinstreifen zur Sicherung der
Artenvielfalt

Erhalt und Ausbau des Mindener Glacis als Ort zum Verweilen und Entspannen
Smart-City-Konzept: Erstellung eines gesamtheitlichen Stadtentwicklungskonzepts
mit dem Ziel Minden effizienter, technologisch fortschrittlicher, umweltfreundlicher und
sozial inklusiver zu gestalten

Vermeidung der Haushaltssicherung in 2026 ff. und dauerhafte Sicherstellung eines
strukturell ausgeglichenen Stadthaushaltes

Engagement fiir die Sanierung der Muhlenkreisklinken (anstelle der Neubauprojekte)
Striktes Kostenmanagement und Reporting

Schuldenabbau!

Stabilisierung/Reduzierung der Soziallasten (Standardabbau Uberprifen)
Fordermittelmanagement verbessern (Bsp. Stadttheater)

Keine doppelten Gutachten mehr!

Mehr Frauenférderung in der Kommunalpolitik

Mentoringprogramm fiir politische Neueinsteiger

Gastbeitrage zu aktuellen Themen in Ratssitzungen

Aufgabenkritik: Liste der freiwilligen Leistungen von 2023 aktualisieren und
Einsparpotentiale ermitteln
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